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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año de la unidad, la paz y el desarrollo”

Lima, 08 de noviembre de 2023

OFICIO MÚLTIPLE N° 00141-2023-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OAD-URH

MARCOS POLIDO MASIAS
IESTP “Antenor Orrego Espinoza”
Calle Ciro Alegría s/n – Buenos Aires de Villa –
Chorrillos

IRACEMA CARLOTA BRICEÑO MOREYRA
IESTP “Argentina”
Av. Alfonso Ugarte Cdra. 9 – Cercado de Lima

YOLANDA MERCEDES CALLA MONTOYA
IESTP “Manuel Arévalo Cáceres”
Av. Los Alisos Cdra. 9 – Los Olivos

CATHERINE MARGOT PEREZ TORRES
IESTP “Luis Negreiros Vega”
Av. José Granda Cdra. 24 – San Martín de Porres

OSCAR OCHOA MALON,
IESTP “Arturo Sabroso Montoya”
Prolog. Antonio Raimondi N° 1020 – La Victoria

ESTELA POQUIS VELASQUEZ
IESTP “Manuel Seoane Corrales”
Av. Wiesse Cdra. 44 – San Juan de Lurigancho

LIS MERLENE RICAPA NAUPAY
IESTP “Carlos Cueto Fernandini”
Av. Túpac Amaru s/n KM 8.5 – Comas

WALTER ERNESTO LUGO PEÑA
IESTP “Diseño y Comunicaciones”
Jr. Chota N° 1121 – Lima

JULIO CESAR QUIÑONES MACHA
IESTP “Magda Portal - Cieneguilla”
Av. San Martín s/n Mz. 1 Lt. 1 – A.H.- Cieneguilla

AUGUSTO SANTIAGO SANCHEZ TORRES
IESTP “Misioneros Monfortianos”
Carretera Central Km. 18.5 – Chaclacayo

NOSSER MARIANO JURADO GUILLEN
IESTP “Gilda Ballivian Rosado”
Av. Vargas Machuca s/n Cdra. 3 –San Juan de
Miraflores

ELENA YAMUNAQUE GOMEZ
IESTP “Naciones Unidas”
Av. La Marina N° 1190 - Pueblo Libre

RAUL CORTEZ EGUSQUIZA
IESTP “Huaycan”
Prolongación 15 de Julio s/n Zona D – Huaycán – Ate
WILDOR PORFIRIO JAVIER VILLAFUERTE

IESTP “San Francisco de Asís”
Av. Prol. Pachacutec Cdra. 50 – Tablada de Lurín –
Villa María del Triunfo

REGULO MONTOYA VARGAS
IESTP “José Pardo”
Av. Grau N° 620 – La Victoria

VICTOR JULIO CHAVEZ ISASI
IESTP “Julio Cesar Tello”
Av. Bolívar N° 100 – Tercer Sector – Villa El Salvador

SANDRA ORE CALDERON
IESTP “Juan Velasco Alvarado”
Av. José Olaya N° 120 – San Gabriel - Villa María del
Triunfo

JOSE MERCEDES PASACHE CHIROQUE
IESTP “María Rosario Araoz Pinto”
Av. Marina Cdra. 35 Calle Martí N° 155 – San Miguel

ELOY HUMBERTO COJAL TORRES
IESTP “Lurín”
1ra Etapa Mz K Lote 15 y 16 AA.HH. Villa Alejandro –
Lurín

EDWIN JAIME HUACHO LIÑAN
IESTP “Ramiro Prialé Prialé”
Calle las Riolitas 133 – San Miguel de Pedregal –
Chosica

RAQUEL ESPERANZA CIFRE GRANDE
IESTP “Villa María”
Av. Villa María 492 - 2da Zona, Urb. Villa Jardín – Villa
María del Triunfo

CLEVER CALDERON FLORES
IESTP” Nuestra Señora de Montserrat”
Avenida Los Canarios Mz I Lote 1-6 Santa María de
Huachipa al frente de la Municipalidad de Huachipa

LIZ JACKELIN AVILA DUEÑAS
IESTP “Trentino Juan Pablo II”
Calle 88 S/N, Sector G - Huertos de Manchay -
Pachacamac

ANA MARIA PALOMINO MERCADO
IESPP “Manuel González Prada”
Av. 3 de Octubre S/N Grupo 2 - Tercer Sector - Ruta A
– Villa El Salvador

KATIA NINOZCA FLORES LEDESMA
EESPP “Emilia Barcia Boniffatti”
Jr. Víctor Criado Tejada N° 2712 – Urb. Elio – Lima

Presente.-
Asunto : Modificación de cronograma para proceso de contratación de personal

administrativo 276 de los IESTP, IESPP y EESPP de Lima
Metropolitana, para el  año 2024.

Referencia : a) Oficio Múltiple Nº 00179-2023-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OAD 
b) Expediente Nº URH2023-INT-0420836.

Es grato dirigirme a ustedes, para saludarles cordialmente y de acuerdo al procedimiento
regulado por la Resolución Viceministerial N° 287-2019-MINEDU que aprobó la Norma Técnica
denominada “Normas para el proceso de contratación de personal administrativo, bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo Nº 276, en las sedes administrativas de las Direcciones



D
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 fi

rm
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 e

n 
el

 m
ar

co
 d

e 
la

 L
ey

 N
° 

27
26

9,
 L

ey
 d

e 
F

irm
as

 y
 C

er
tif

ic
ad

os
 D

ig
ita

le
s,

 s
u 

R
eg

la
m

en
to

 y
 m

od
ifi

ca
to

ria
s.

La
 in

te
gr

id
ad

 d
el

 d
oc

um
en

to
 y

 la
 a

ut
or

ía
 d

e 
la

(s
) 

fir
m

a(
s)

 p
ue

de
n 

se
r 

ve
rif

ic
ad

as
 e

n 
h

tt
p

s:
//a

p
p

s.
fi

rm
ap

er
u

.g
o

b
.p

e/
w

eb
/v

al
id

ad
o

r.
xh

tm
l

EXPEDIENTE: URH2023-INT-0420836          CLAVE: 647751

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web:
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Regionales de Educación, Unidades de Gestión Educativa Local, Instituciones Educativas,
Institutos y Escuelas de Educación Superior Públicos”, en adelante la Norma Técnica, se hace de
conocimiento lo siguiente:

La Unidad de Recursos Humanos dependiente de la Oficina de Administración, de esta Dirección
Regional de Educación, a través de Oficio Múltiple Nº 00179-2023-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-
OAD, realizó precisiones para la conformación del comité de contratación de personal
administrativo 276 de los IESTP, IESPP y EESPP de Lima Metropolitana, en el cual detallo el
cronograma de actividades para el proceso de contrato para el año 2024; sin embargo, por
motivos que algunos institutos presentaron dificultades para la conformación en los plazos
establecidos en dicho cronograma, se ha visto oportuno realizar la modificación conforme se
detalla a continuación:

MODIFICACION DEL CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE  CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO 276 EN

LA SEDE DRELM, INSTITUTOS Y ESCUELAS DE EDUCACION SUPERIOR PUBLICOS DE LIMA METROPOLITANA PARA EL

PERIODO  2024

Resolución Viceministerial N° 005-2022-MINEDU
Resolución Viceministerial N° 287-2019-MINEDU

Nº ACTIVIDAD RESPONSABLES INICIO FIN

1
Conformación del comité de contratación y remisión
de propuesta a la DRELM/UGEL

DRELM/UGEL/
EES/IES

23/10/2023 27/10/2023

2
Emisión de resolución de Conformación del comité
de contratación

DRELM/UGEL 09/11/2023 10/11/2023

3
Publicación de plazas a ser consideradas en el
proceso de contratación (10 días hábiles)

DRELM
/UGEL/EES/IES

13/11/2023 24/11/2023

4
Presentación de expedientes de los postulantes ante
el comité de contratación

Postulante 27/11/2023 29/11/2023

5 Evaluación de expedientes
Comité de

Contratación
30/11/2023 04/12/2023

6 Entrevista personal (Grupo Profesional)
Comité de

Contratación
05/12/2023 05/12/2023

7 Publicación preliminar del cuadro de méritos
Comité de

Contratación
06/12/2024 06/12/2024

8
Presentación de reclamos por escrito Mesa de Partes
DRELM /EES/IES, según corresponda

Postulante 11/12/2023 11/12/2023

9 Absolución de reclamos
Comité de

Contratación
12/12/2023 12/12/2023

10 Publicación final del cuadro de Méritos
Comité de

Contratación
13/12/2023 13/12/2023

11 Adjudicación de plazas
Comité de

Contratación
14/12/2023 14/12/2023

12
Remisión del informe final del proceso de
contratación a la DRELM/ UGEL

Comité de
Contratación

15/12/2023 18/12/2023

13 Emisión de resoluciones y suscripción de contrato DRELM/UGEL 19/12/2023 29/12/2023

En tal sentido, a continuación se detalla el cronograma para proceso de contratación de personal
administrativo 276 de los IESTP y EESPP de Lima Metropolitana para el periodo 2024; para su
cumplimiento teniendo en cuenta lo señalado en la Norma Técnica, el mismo que deberá difundir
a través de los medios que tenga su representada, tales como: Portales electrónicos, pizarras,
carteles entre otros.

Por lo expuesto, esta Sede Regional a fin de garantizar el servicio educativo en los institutos y
escuela  de educación superior tecnológica y pedagógica pública del ámbito de Lima
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Metropolitana, solicita a su despacho bajo responsabilidad, traslade el presente documento a los
integrantes del comité de contratación, con la finalidad de su implementación en el proceso de
contratación de personal administrativo 276 de acuerdo al marco normativo vigente.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi especial
consideración. 
 
Atentamente,

GUIVAR TANTALEAN Maria
Isabel FAU 20330611023 soft

ESPECIALISTA EN EL
SISTEMA ÚNICO DE
PLANILLAS URH - DRELM

Soy el autor del documento

2023/11/08 14:08:19

COCHAS ASTOCONDOR
Moises FAU 20330611023
soft

COORDINADOR GENERAL
DE ACCIONES
ADMINISTRATIVAS DE
PERSONAL EN LAS UGELS
URH - DRELM

Doy V° B°

MANSILLA CARLOS Sussan
Cinthia FAU 20330611023
soft

JEFA(e) DE LA UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS -
DRELM

En señal de conformidad

2023/11/08 15:19:36


